
 

N. PERSONALE

Specifiche
Responsabilit

à art. 70
quinquies c.1

e c. 2
Indennità da
liquidare

punteggio
attribuito
personale di
livelli 2022

Totale
Produttività

Produttività da
liquidare

Indennità art.
70bis CCNL 2018

Indennità
art. 56
quinquies
CCNL 2018

riduzione
per
valutazion
e scheda

TOTALE
DA
EROGARE

1 ****** € 800,00 € 800,00 94,87 € 1.398,33 € 1.398,33 € 75,61 € 2.198,33
2 ****** € 0,00 96,83 € 1.427,22 € 1.427,22 € 678,00 € 46,72 € 2.105,22
3 ****** € 1.200,00 € 1.200,00 90,03 € 1.326,99 € 1.326,99 € 0,00 € 294,00 € 146,95 € 2.820,99
4 ****** € 0,00 96,83 € 1.427,22 € 1.427,22 € 654,00 € 46,72 € 2.081,22
5 ****** € 0,00 € 0,00 77,53 € 571,40 € 571,40 € 165,61 € 571,40
6 ****** € 1.000,00 € 1.000,00 81,99 € 1.208,48 € 1.208,48 € 265,46 € 2.208,48
7 ****** € 0,00 € 0,00 80,25 € 1.182,84 € 1.182,84 € 291,10 € 1.182,84
8 ****** € 2.500,00 € 2.500,00 96,97 € 1.429,28 € 1.429,28 € 44,66 € 3.929,28

TOTALI € 5.500,00 € 5.500,00 715,30 € 9.971,75 € 9.971,75 € 1.332,00 € 294,00 € 1.082,84 € 17.097,76


