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COMUNE di POMBIA

(Provincia di Novara)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: COSTITUZIONE UFFICIO PROCEDIMENTI
DISCIPLINARI

’anno DUEMILADICIASSETTE il giorno DICIANNOVE del mese di DICEMBRE

alle ore quindici e minuti zero nella sede comunale in seguito a convocazione

disposta dal Sindaco, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

COGNOME E NOME Presente Assente
GRAZIOLI Giovanni X
VIGLIAROLO Davide Lucio X
3 ARLUNNO Nicola X

Assume la presidenza il Sig. GRAZIOLI Giovanni nella sua qualita di Sindaco con
I'assistenza del Segretario Comunale Sig. CRESCENTINI Dott. Michele

Previe le formalita di legge e constatata la legalita della seduta, la Giunta Comunale

passa alla trattazione dell'oggetto sopraindicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

e gli articoli 55 e seguenti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificatl o introdotti
dagli artt. 69 e 69 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, e dal decreto legislativo 25
maggio 2017, n. 75, disciplinano il procedimento disciplinare applicabile anche presso li Enti Locali;

e l'ordinamento prevede una differenziazione procedurale a seconda della gravita dell’infrazione;

e per le infrazioni di minore gravita (quelle per le quali & prevista I'irrogazione della sanzione del
rimprovero verbale) il procedimento disciplinare rientra nella competenza del responsabile della
struttura presso cui presta servizio il dipendente e si applica la disciplina contrattuale;

e per le infrazioni di maggiore gravita (quelle punibili con sanzioni pili gravi del rimprovero verbale), il
procedimento disciplinare compete ad un Ufficio per Procedimenti Disciplinari (UPD) che ciascuna
Amministrazione individua secondo il proprio ordinamento;

ATTESO il carattere di obbligatorieta dell’azione disciplinare;

RAVVISATA la necessita di provvedere alla costituzione dell’ Ufficio Procedimenti Disciplinari presso il
Comune di Pombia;

CONSIDERATO che:
o il Segretario Comunale & Responsabile della Prevenzione alla corruzione;
o il Segretario Comunale, per qualificazione professionale ed inquadramento giuridico, rappresenta
I'unica figura idonea ad assumere le funzioni di competenza dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari,
né & possibile, stante la struttura dell'Ente, individuare diversa figura responsabile dell’UPD;

RITENUTO, in considerazione della struttura dell’Ente, di costituire I'UPD in composizione monocratica,
individuandone la titolarita in capo al Segretario Comunale;

CQOME):
)\/' " DATO ATTO che all’UPD & attribuita la competenza per tutti i procedimenti disciplinari nei confronti del
‘personale dipendente del Comune di Pombia, inerenti a fatti punibili con sanzioni piu gravi del rimprovero

rbale (ovvero tutti i fatti punibili con sanzioni comprese tra il rimprovero scritto ed il licenziamento senza
ATTESO che la questione rientra nella competenza gestionale della Giunta Comunale in materia di
organizzazione degli uffici e dei servizi;

ACQUISITO il parere favorevole del Segretario Comunale in ordine alla regolarita tecnica del presente atto
ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. 267/2000;

DATO ATTO che il presente provvedimento non necessita del parere di regolarita contabile in gquanto non
comporta impegno di spesa né diminuzione d’entrata, né produce effetti diretti o indiretti sul bilancio e sul
patrimonio;
CON VOTI favorevoli unanimi espressi dai presenti nelle forme di legge;
DELIBERA
1. DI COSTITUIRE, nel’ambito della struttura organizzativa del Comune di Pombia, I'Ufficio Procedimenti
Disciplinari, competente ai sensi dell’art.55-bis del D.Lgs. 165/2001 in ordine a tutti i fatti punibili con
sanzioni di gravita maggiore rispetto al rimprovero verbale;
2. DI COSTITUIRE 'UPD in composizione monocratica;

3. DI INDIVIDUARE la titolarita dell’UPD in capo al Segretario Comunale;

4. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto, oltre che nelle modalita di legge — ad abundantiam ed
analogamente a quanto disposto dall’art.55, c. 2 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dall’art.69 del




D.Lgs. 150/2009, in ordine al Codice Disciplinare — sul sito istituzionale del’Amministrazione (Sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Disposizioni Generali/Atti Generali”);

5. RAVVISATA l'urgenza, il presente atto e dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 c.4
del D.Lgs. 267/2000 e successiva votazione favorevole unanime.

Letto, approvato, sottoscritto digitalmente ai sensi D.Lgs. n. 82/2005
\ O\ PO/L/
S,

¢ IL SINDACO & 5\ IL SE RETA|316 MU@/L\LE
\ \ (GRAZIOL] Giovanni) : ) N (CRE C@Nﬁ@ { Dott. Michele)
'\ Aarh, 2 /'

Copia cartacea conforme al ciocuménto mfo\m@_/,n/to digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005.




