
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA 

DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(di cui all’articolo 20, comma 1 e 2, del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39) 

 

Il sottoscritto Massimiliano Ciceri nato a Arona il 17/04/1962, Posizione Organizzativa Settore 

Polizia Locale del Comune di Pombia con decreto sindacale n. 2 del 01/01/2022. 

- Visto il decreto sindacale di nomina del comune di Pombia n. 2 del 01/01/2022 e la relativa 

accettazione da parte del sottoscritto. 

- Visto il D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabili dalla 

legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000). 

- Visto l’art.20 del D.lgs. 33/2013. 

- Consapevole che la propria dichiarazione verrà pubblicata nella Sezione Amministrazione 

Trasparente/Personale/Titolari di incarichi dirigenziali in ossequio alla disciplina contenuta nel D.lgs. 

33/2013. 

- Vista la Delibera n. 833 del 03 agosto 2016 dell’A.N.A.C. 

Tutto ciò premesso e sotto la propria responsabilità 

D I C H I A R A 

 

1) che non sussistono a proprio carico condizioni di inconferibilità e/o di incompatibilità di incarichi 

pubblici previsti dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39; 

2) che allo stato non sussistono a proprio carico richieste di rinvio a giudizio e/o di sentenze di 

condanna, anche non passate in giudicato ovvero a seguito di patteggiamento ex art. 444 c.p.p., 

per uno dei reati contro la P.A., di cui al Capo I del Titolo II, del Libro II del Codice Penale (ex 

art.3 D.lgs. n. 39/2013); 

3) di impegnarsi, altresì, a comunicare tempestivamente all’Amministrazione Comunale del Comune 

di Pombia eventuali e/o sopraggiunte situazioni di inconferibilità e/o di incompatibilità. 

 

Pombia lì 01/01/2022 f.to Massimiliano Ciceri 


