
  

 

2023 

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITÀ 

Risorse storiche 

Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 c. 1 CCNL 22.05.2018 (A) 34.148,32 

Incrementi stabili soggetti al limite 

Art. 67 c. 2 lett. c) CCNL 2018 - RIA e assegni ad personam 398,45 

Art. 33 comma 2 DL 34/2019 - Incremento valore medio procapite del fondo rispetto al 2018 
0,00 

Totale incrementi stabili (a) 398,45 

  

Incrementi con carattere di certezza e stabilità NON soggetti al limite 

Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO 591,11 

Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 – Incremento € 83,20 per dipendente, a valere dal 2019 915,20 

Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 2022 – Incremento € 84,50 per dipendente, a valere dal 2021 
845,00 

Art. 79 c. 1 lett. d) CCNL 2022 - Rivalutazione delle PEO 
535,60 

Art. 79 c. 1 bis CCNL 2022 – Differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1 
5.350,85 

Totale incrementi stabili non soggetti al limite (b) 8.237,76 

DECURTAZIONI – a detrarre 

Totale decurtazioni parte stabile (c) 0,00 

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità SOGGETTE al limite 

(A+a-c) 34.546,77 

I – TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITÀ 

(A+a+b-c) 
42.784,53 

  

RISORSE VARIABILI 

Risorse variabili sottoposte al limite 

Totale voci variabili  sottoposte al limite (d) 0,00 

Risorse variabili NON sottoposte al limite 

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE 
10.000,00 



Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 21.5.2018 - Compensi IMU e TARI c. 1091 Lex 145/2018 Legge di 
bilancio 2019 

4.200,00 

Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 2022 – Incremento € 84,50 per dipendente, a valere dal 2021 

RECUPERO UNA TANTUM 2021 E 2022 
1.690,00 

Art. 79 c. 3 CCNL 2022 – Incremento 0,22 MONTE SALARI 2018 - Incremento da ripartire in 
maniera proporzionale tra po e “fondo” sulla base degli importi relativi all’anno 2021. RIFERITO 

ALL'ANNO 2023 

383,15 

Art. 79 c. 3 CCNL 2022 – Incremento 0,22 MONTE SALARI 2018 - Incremento da ripartire in 

maniera proporzionale tra po e “fondo” sulla base degli importi relativi all’anno 2021. 
RECUPERO UNA TANTUM 2022 

383,15 

Art. 79 c. 2 lett. d) CCNL 2022 - Risparmi Fondo Straordinario Anno Precedente 1.351,73 

Totale Voci Variabili  NON sottoposte al limite (e) 18.008,03 
  

II – TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e) 18.008,03 

III - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI 
(I+II) 

60.792,56 

  
  

DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI 

Decurtazioni ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010 

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (f) 3.965,18 

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015 

Decurtazioni operate nel 2016 (cessazione e rispetto limite 2015) -  (g) 2.842,01 

Decurtazioni per rispetto limite 

Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) 0,00 

IV – TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE DOPO LE 

DECURTAZIONI (A+a-c+d-f-g-h) 
27.739,58 

 V – TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON 
SOTTOPOSTE AL LIMITE (IV+e+b) 

53.985,37 

  

  

  

  

  

  



UTILIZZO FONDO 2023 
 V- TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE AL LIMITE 

(B+C) 

53.985,37 

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA DOPO LE 

DECURTAZIONI (B) 35.977,34 

TOTALE RISORSE VARIABILI TOLTE LE DECURTAZIONI INCLUSE LE SOMME NON 

SOTTOPOSTE A BLOCCO ( C) 18.008,03 

  

  

UTILIZZO FONDO PARTE STABILE   

  PREVENTIVO 

Progressioni economiche STORICHE 14.591,42 

Indennità di comparto art. 33 CCNL 22.01.04, quota a carico fondo 4.999,89 

ALTRI UTILIZZI 402,26 

    

Totale utilizzo risorse stabili (D) 19.993,57 

SOMME STABILI ANCORA DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE 
(E=B-D) 

15.983,77 

    

Totale utilizzo progressioni 14.591,42 

  

UTILIZZO FONDO RISORSE VINCOLATE (Art. 80 c. 2 lett. g) 

CCNL 2018) 
  

Art. 80 c. 2 lett. g) CCNL 2022 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE 10.000,00 

Art. 80 c. 2 lett. g) CCNL 2022 -  Compensi IMU e TARI c. 1091 Lex 145/2018 Legge di 

bilancio 2019 
4.200,00 

Totale utilizzo risorse vincolate (F) 14.200,00 

    

  

SOMME STABILI ANCORA DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE 
(E=B-D) 

15.983,77 

SOMME VARIABILI ANCORA DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE 
(G=C-F) 

3.808,03 

  

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE 
INTEGRATIVA 

  

Totale utilizzo altre indennità (H) 0,00 

VI - TOTALE GENERALE UTILIZZO (D+F+H) 34.193,57 

  

VII- RISORSE ANCORA DISPONIBILI A SEGUITO DI UTILIZZO (V-
VI) 

19.791,80 

 


