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COMUNE di POMBIA

(Provincia di Novara)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL
PERSONALE 2017/2019 - VARIAZIONI

L’'anno DUEMILADICIASSETTE il giorno TRE del mese di FEBBRAIO alle ore

nove e minuti trenta nella sede comunale in seguito a convocazione disposta dal

Sindaco, si e riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

COGNOME E NOME Presente Assente
1 GRAZIOLI Giovanni X
FORTINA Loris X
3 VIGLIAROLO Davide Lucio X

Assume la presidenza il Sig. GRAZIOLI Giovanni nella sua qualita di Sindaco con
I'assistenza del Segretario Comunale Sig. FORNARA Dott. Giorgio

Previe le formalita di legge e constatata la legalita della seduta, la Giunta Comunale

passa alla trattazione dell'oggetto sopraindicato.



OGGETTO:

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2017/2019 -
VARIAZ|ONI

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n.108 del 17/11/2016 all’'oggetto
“PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2017/2019 -
DETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA AL FINE DI EVENTUALE DICHIARAZIONE DI ESUBERO”
con cui, in base alla determinazione della dotazione organica si deliberava il piano triennale delle
assunzioni di personale per il triennio 2017/2019;

VISTO che per I'anno 2017 si era stabilita la non previsione di assunzioni ed inoltre per sopperire
alla carenza di organico dovuto alla cessazione dal servizio della dipendente cat: D dell’area
economico finanziaria si era stabilito di procedere ad una nuova riorganizzazione della struttura
stabilendo che le aree amministrative e servizi demografici/statistica che ora fanno capo ad un
unico Responsabile del Servizio venissero gestite con un Responsabile per ognuna delle aree;

RILEVATO che, a causa delle continue maggiori incombenze che fanno capo all’area economico
finanziaria, si ritiene, al fine di garantire un servizio ottimale, di assumere personale categoria C1
(posto gia previsto nella dotazione organica e attualmente vacante) a part-time attraverso
I'istituto della mobilita tra Enti;

VISTO che con la previsione della suddetta assunzione non vengono superati i limiti previsti dalle
normative in materia di assunzione e costi del personale;

RITENUTO pertanto di dar corso a quanto sopra modificando, di conseguenza, la programmazione
triennale del fabbisogno del personale precedentemente approvata con atto della Giunta
Comunale n.108 del 17/11/2016;

VISTO il parere favorevole del responsabile del servizio personale per la regolarita tecnica e del
responsabile del servizio finanziario per la regolarita contabile della proposta;

CON voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge dagli aventi diritto;
DELIBERA

1. di approvare, per i motivi di cui in narrativa, la seguente variazione al piano triennale delle
assunzioni del personale per il triennio 2017/2019 approvata con atto della Giunta Comunale
n.108 del 17/11/2016:
= anno 2017 — assunzione di personale categoria Cl (posto gia previsto nella dotazione
organica e attualmente vacante) a part-time attraverso l'istituto della mobilita tra Enti;

2. di approvare, di conseguenza in base alla determinazione della dotazione organica
allegata, il seguente piano triennale delle assunzioni di personale per il triennio 2017 — 2019:
= Anno 2017:
assunzione di personale categoria C1 (posto gia previsto nella dotazione organica e attualmente
vacante) a part-time attraverso l'istituto della mobilita tra Enti;
= Anno 2018:
non sono previste assunzioni;
= Anno 2019:
non si prevedono assunzioni;




3. di dare atto che la presente deliberazione & di modifica ed integrazione della precedente n.
108/2016;

4, di dare atto che con la previsione della suddetta assunzione non vengono superati i limiti
previsti dalle normative in materia di assunzione e costi del personale;

5. di trasmettere copia del presente atto alla R.S.U., alle O0.SS. ed al Dipartimento della
Funzione Pubblica;

6. di dichiarare la presente deliberazione, con successiva ed unanime votazione,
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D. Lgs. n. 267/2000.
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Letto, approvato, sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
(GRAZIOLI Giovanni) (FORNARA Dott. Giorgio)

Copia cartacea conforme al documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.lgs. n. 82/2005.



